
Una legge per il Green Pass,
a  tutela  e  garanzia  dei
lavoratori  e  delle  parti
datoriali
COMUNICATO  DEL  SEGRETARIO  GENERALE  sulla  questione
dell’obbligatorietà del Green Pass per i lavoratori pubblici e
privati, dove si ribadisce la necessità di una legge organica
al fine di evitare penalizzazioni eccessive per i lavoratori e
l’applicazione  di  discipline  diverse  da  parte  delle  parti
datoriali.
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