
Il CSA chiede la proroga al
31  dicembre  dello  smart
working per i caregiver
È  convinzione  del  CSA  RAL  che  le  esigenze  di  cura  ed
assistenza, di conciliazione dei tempi di vita e lavoro come
anche di protezione della salute e della sicurezza di questa
eterogena categoria di lavoratori nonché dei loro familiari
debbano  essere  meritevoli  di  una  particolare  e  costante
attenzione. 
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