
Iniziato  all’ARAN  il
confronto per il rinnovo del
Contratto  Nazionale  per  i
dipendenti  delle  Funzioni
Locali
In questo primo incontro,  al di là  delle buone intenzioni
manifestate   dalla  parte  datoriale,    il  CSA   ha
puntualmente rappresentato che i dati  strutturali in cui
versa il Comparto delle Funzioni Locali – il calo drammatico
degli occupati avvenuto negli ultimi vent’anni (siamo a poco
più di 400.000 unità complessive a fronte di 500.000) e
l’ulteriore allargamento della forbice retributiva negativa 
tra  la media stipendiale di questo Comparto e quella del
restante settore pubblico – sono decisamente preoccupanti.
   

Comunicato 30 maggio
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