
Blocco del Contratto Funzioni
Locali:  cosa  perdono  i
lavoratori?
Il documento allegato spiega con chiarezza nei particolari
tutto ciò che i lavoratori e le lavoratrici andrebbero a
perdere qualora le trattative dovessero essere interrotte
definitivamente.

COSA PERDONO I LAVORATORI?

Rinnovo  CCNL:  evitata  la
rottura definitiva
La riunione del 21 gennaio del tavolo di trattativa all’ARAN
si è conclusa con la sospensione dei lavori e non, come si
temeva, con la rottura definitiva. A tanto si è arrivati
proprio grazie alla mediazione svolta dalla Delegazione CSA,
a fronte di una situazione iniziale in cui CGIL e UIL hanno
nuovamente  ribadito  che  non  ci  sono  le  condizioni  per
arrivare alla firma, mentre il Presidente Naddeo ha chiesto
ai  sindacati  di  esprimere  nell’immediato  la  propria
intenzione  di  proseguire  il  dibattito  sulla  bozza  del
contratto per arrivare alla sottoscrizione – che comunque
non era prevista per la sessione odierna – in quanto  andare
avanti  in  queste  condizioni  avrebbe  comportato  solo  un
inutile dispendio di tempo e di energie.
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Comunicato del 22 gennaio

https://www.csaral.it/wp-content/uploads/2025/01/20250122164701231.pdf

